
Ярославская научная 

политологическая школа 

 

Руководитель: 
Соколов Александр Владимирович, 

д-р полит. наук  
заведующий кафедрой социально-политических теорий 



Характеристики школы 
1. Школа создана в 2024 году 

2. Состав: 13 человек,  

в том числе: 

- 9 человек младше 39 лет; 

- 2 доктора наук; 

- 3 кандидата наук 

 

3. В 2024 году получено 25 наград; 

4. Опубликовано 12 работ в изданиях 
Scopus, WoS, RSCI; 

5. Участие в реализации двух 
магистерских программ и одной 
программы подготовки научных и научно-
педагогических кадров в аспирантуре; 

6. Защита диссертации на соискание 
ученой степени кандидата политических 
наук (Я.В. Барский, КубГУ) 

НИОКР научной школы в 2024 году 

1. «Политические последствия социального 

рейтингования граждан», грант Российского 

научного фонда № 24-28-00728 (руководитель 

Соколов А.В.); 

2. «Политические проблемы ценностно 

окрашенного искусственного интеллекта», при 

финансовой поддержке Минобрнауки России в 

рамках государственного задания на НИР ЯрГУ 

по проекту № FENZ-2024-0010 (руководитель 

Исаева Е.А.); 

3. «Российская блогосфера в контексте новых 

политических вызовов: смысловые и 

платформенные приоритеты», грант 

Российского научного фонда № 24-78-00083 

(руководитель Фролов А.А.) 



Участие членов научной школы в работе 
редакционных советов (коллегий) 
научных журналов из Перечня ВАК  

№ п/п 
ФИО члена научной 

школы, роль 
Наименование журнала, ISSN, издатель 

1.   Соколов А.В., член 

редколлегии 

Ars Administrandi (Искусство управления), 2218-9173, Пермский государственный национальный 

исследовательский университет (Пермь) 

2.   Головин Ю.А., главный 

редактор 

Социальные и гуманитарные знания, 2412-6519, Ярославский государственный университет им. П.Г. 

Демидова 

3.   Соколов А.В., член 

редколлегии 

PolitBook, 2307-4590,  ООО "Научно-исследовательский институт общественных и политических наук" 

(Чебоксары) 

3.   Головин Ю.А., член 

редколлегии 

PolitBook, 2307-4590,  ООО "Научно-исследовательский институт общественных и политических наук" 

(Чебоксары) 

3.   Головин Ю.А., член 

редколлегии 

Конфликтология, 1818-1198,  Институт мира и исследования конфликтов (Санкт-Петербург) 

3.   Головин Ю.А., член 

редколлегии 

Социально-политические исследования, 2658-428X, Ярославский государственный педагогический 

университет им. К.Д. Ушинского (Ярославль) 

3.   Акопова Т.С., член 

редколлегии 

Социально-политические исследования, 2658-428X, Ярославский государственный педагогический 

университет им. К.Д. Ушинского (Ярославль) 



Проведение международных и 
всероссийских научных мероприятий  

• VII ежегодная Всероссийская научно-
практическая конференция 
«Возможности и угрозы цифрового 
общества», более 80 участников 

• Всероссийская научно-методическая 
конференция «Обучение 
служением»: проблемы, результаты и 
перспективы развития», более 80 
участников 

 



Достижение критериев 
эффективности научной школы 

№ 

п/п 
Наименование критерия 

Показатель  

ежегодной 

отчетности 

Достигнутое 

значение в 2024 

году 

Соответствие 

да / нет 

1. Минимальное количество членов научного коллектива, 

принимающих непосредственное участие в его деятельности, чел. 

12 13 Да 

2. Объем финансирования НИОКР, млн руб. 2,0 6,0 Да 

3. Количество публикаций, индексируемых в РИНЦ, ед. 12 20 Да  

4. Количество публикаций, индексируемых в RSCI / WoS / Scopus 

(без дублирования), ед. 

2 12 Да 

5. Количество защищенных членами научного коллектива 

диссертаций, ед. 

1 1 Да  

6. Количество монографий, авторами (соавторами) которых 

являются члены научного коллектива, ед. 

1 1 Да  

7. Количество учебных изданий, авторами (соавторами) которых 

являются члены научного коллектива, ед. 

2 1 Нет 

8. Кол-во зарегистрированных и поставленных на учет РИД, 

авторами которых являются участники коллектива, ед. 

1 0 Нет 



Достижение критериев 
эффективности научной школы 

№ п/п Наименование критерия 

Показатель  

ежегодной 

отчетности 

Достигнутое 

значение в 2024 

году 

Соответствие 

да / нет 

9. Количество проведенных международных и всероссийских 

научных мероприятий, ед. 

1 2 Да 

10. Количество РИД членов научного коллектива, 

используемых малыми инновационными предприятиями, 

ед. 

1 0 Нет  

11. Количество заключенных соглашений / договоров о научно-

техническом сотрудничестве, ед. 

1 0 Нет  

12. Количество реализуемых программ магистратуры и 

программ подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре, в которых участвуют члены научного 

коллектива, ед. 

2 2 Да  

13. Количество ученых-членов диссертационных советов, чел.  3 2 Нет 

14. Количество наград, полученных членами научного 

коллектива по итогам профессиональной деятельности, ед. 

3 25 Да  

15. Применение междисциплинарного подхода в научных 

исследованиях 

да да Да  



 

Спасибо  
за внимание!  

 


